
STANOVY OBČIANSKEHO ZDRUŽENIA 
 

Košické poradenské centrum pre duševné zdravie a osobnostný rast 
 
 

čl. I 
NÁZOV, PÔSOBNOSŤ A SÍDLO ORGANIZÁCIE 

 
1.1 Košické poradenské centrum pre duševné zdravie a osobnostný rast je záujmová, 

nezisková, dobrovoľná, nepolitická organizácia, nezávislá na politických stranách. 
 
1.2  Názov občianskeho združenia  :  Košické poradenské centrum pre duševné zdravie 
a osobnostný rast (ďalej len Košické poradenské centrum) 

 
1.3  Košické poradenské centrum vykonáva svoju činnosť v súlade s Ústavou Slovenskej 

republiky a platnými zákonmi. 
 
1.4 Košické poradenské centrum pôsobí na území Slovenskej republiky. Môže vyvíjať 

svoju činnosť aj v zahraničí v súlade s právnymi predpismi. 
 
1.5  Sídlo: Tomašíkova 146/23, 040 01 Košice 
 
1.6  Košické poradenské centrum je zriadené na dobu neurčitú. 

 
 

čl. II 
POSLANIE A CIELE 

 
2.1 Základným poslaním Košického poradenského centra je podpora zdravia, najmä 

duševného, formou poradenských, preventívnych, voľnočasových a vzdelávacích 
aktivít pre dospelých, deti a rodiny. V súlade s poslaním sa budú realizovať 
nasledujúce ciele, uvedené v bode 2.2 tohto ustanovenia. 

 
2.2. Ciele: 
  organizovať prednášky, konferencie, školiace programy, a iné akcie, ktoré sú 

zamerané na naplnenie poslania  o.z. Košické poradenské centrum 
  vykonávať konzultačnú, publikačnú a prednáškovú činnosť, zameranú na zvýšenie 

informovanosti odbornej a laickej verejnosti o problematike duševného zdravia a 
možnostiach osobnostného rastu detí, mládeže a dospelých 

  organizovať voľnočasové aktivity pre deti a mládež za účelom prevencie duševného 
zdravia a posilňovania ich osobnostného potenciálu  

  zhromažďovať, spracovávať a sprostredkovávať informácie, teoretické vedomosti a 
praktické zručnosti, poskytovať poradenstvo v oblasti prevencie duševných ťažkostí 

  spolupracovať  so slovenskými a zahraničnými organizáciami a inštitúciami, ktoré 
majú záujem pomôcť naplniť poslanie o.z. Košické poradenské centrum 

  realizovať edičnú činnosť v súlade s poslaním o.z. Košické poradenské centrum 



 
2.3 V záujme účinnejšieho dosahovania cieľov Košického poradenského centra pri 

realizácii činností členovia i pracovníci môžu spolupracovať s inými fyzickými a 
právnickymi osobami  

 
 

čl. III 
ORGÁNY 

 
Orgánmi Košického poradenského centra sú 
a) Členská schôdza 
b) Rada 
c) Kontrolná komisia 
d) Riaditeľ 
 
Štatutárnymi zástupcami združenia sú riaditeľ Košického poradenského centra a zároveň 
predseda Rady. 

 
 

čl. IV 
ČLENSKÁ SCHÔDZA 

 
4.1  Členská schôdza je najvyšším orgánom Košického poradenského centra a je tvorená 
platnými členmi združenia. 
 
4.2  Členská schôdza najmä: 

a) volí a odvoláva členov Rady   
b) volí a odvoláva členov Kontrolnej komisie  
c) rozhoduje o výške členských príspevkov 
d) schvaľuje správu o činnosti a hospodárení Košického poradenského centra 

 
4.3  Zasadnutie členskej schôdze  zvoláva Rada Košického poradenského centra podľa 
potreby, najmenej jedenkrát za rok. Mimoriadnu členskú schôdzu zvolá Rada, ak o to 
požiada najmenej jedna tretina riadnych členov Košického poradenského centra. Členská 
schôdza je uznášaniaschopná, ak je prítomná nadpolovičná väčšina všetkých členov 
Košického poradenského centra. Členská schôdza rozhoduje trojpätinovou väčšinou 
prítomných členov a pri voľbách sa riadi volebným poriadkom. Ak sa napriek riadnemu 
oznámeniu nedostaví na členskú schôdzu nadpolovičná väčšina riadnych členov, členská 
schôdza sa odkladá. Predseda rady o tom upovedomí členov a zároveň členom oznámi 
dátum novej členskej schôdze. Táto sa musí konať najneskôr do 30 dní od termínu 
pôvodne zvolanej členskej schôdze. Takáto členská schôdza je uznášaniaschopná aj v 
prípade, že sa jej zúčastní menej ako polovica riadnych členov. 
 
 

 
 



čl. V 
RADA 

 
5.1 Rada je  orgán, ktorý vykonáva koncepčnú a rozhodovaciu činnosť. 
 
5.2 Rada je minimálne 3-členná, funkčné obdobie je dva roky. 
 
5.3 Rada volí zo svojich členov predsedu a podpredsedu rady. O ich voľbe rozhoduje 
Rada jednoduchou väčšinou svojich členov. Predseda Rady zvoláva a vedie zasadnutia 
Rady Košického poradenského centra. V prípade jeho neprítomnosti ho zastupuje 
podpredseda Rady Košického poradenského centra. 
 
5.4 V prípade odstúpenia niektorého z členov Rady v období medzi zasadnutiami 
členskej schôdze, nominujú nového člena Rady riadne potvrdení členovia Rady. O 
kooptácii nového člena Rady do ďalšieho zasadnutia  a schválenia členskou schôdzou 
musí rozhodnúť väčšina potvrdených členov Rady. 
 
5.5 Rada sa schádza podľa potreby, najmenej však štyri krát za rok. Rada je uznášania 
schopná, ak je prítomná nadpolovičná väčšina jej členov. Rada rozhoduje nadpolovičnou 
väčšinou prítomných členov. 
 
5.6 Rada menuje a odvoláva riaditeľa Košického poradenského centra , prípadne ďalších 
pracovníkov. 
 
5.7 Rada schvaľuje stanovy o.z. Košické poradenské centrum, volebný a rokovací riadok, 
ich zmeny a doplnky, schvaľuje rozpočet a vnútorný poriadok o.z. Košické poradenské 
centrum, rozhoduje o právnych formách existencie združenia. 
 
5.8 Výkon vo funkcií a členstvo v Rade je bezplatné. Členom Rady sa uhrádzajú len 
účelovo vynaložené výdavky v súlade s vnútorným poriadkom. Členovia rady môžu byť 
zamestnancami o.z. Košické poradenské centrum. 
 
 

čl. VI 
KONTROLNÁ KOMISIA 

 
6.1 Kontrolná komisia Košického poradenského centra je 3 - členná, spomedzi seba si 
volí predsedu. Je uznášania schopná ak je prítomná nadpolovičná väčšina jej členov. 
Schádza sa najmenej 1x ročne. 
 
6.2 Kontrolná komisia najmä: 
- Kontroluje hospodárenie s prostriedkami Košického poradenského centra. 
- Oboznamuje s výsledkami kontroly Členskú schôdzu. 
- Správu o hospodárení s prostriedkami Košického poradenského centra predkladá 
členskej schôdzi. 
 



             čl.VII 
RIADITEĽ 

 
7.1 Riaditeľ je štatutárnym a výkonným orgánom Košického poradenského centra. 
Zastupuje Košické poradenské centrum navonok, riadi chod, zabezpečuje plnenie 
poslania a cieľov Košického poradenského centra. Zabezpečuje organizovanie 
administratívnej a odbornej prípravy písomných dokumentov, prerokúvaných a 
schvaľovaných Radou, resp. Členskou schôdzou a ďalších písomností, potrebných pre 
činnosť Košického poradenského centra, má podpisové právo. 
 
7.2 Za svoju činnosť riaditeľ zodpovedá Rade Košického poradenského centra. Výkon 
funkcie riaditeľa je honorovaný. Riaditeľ môže byť zamestnancom Košického 
poradenského centra. 
 
7.3 Na zabezpečenie chodu Košického poradenského centra riaditeľ môže prijímať 
zamestnancov. 
 
7.3 Činnosť riaditeľa a vzťahy vo vnútri Košického poradenského centra sa riadia 
vnútorným poriadkom. 
 
7.4 Riaditeľ sa zúčastňuje zasadnutí Rady  a Členskej schôdze Košického poradenského 
centra a má hlas poradný. 
 
7.5 Riaditeľ 1x ročne vypracúva správu o činnosti a plnení úloh stanovených Členskou 
schôdzou a Radou Košického poradenského centra. 
 
7.6 V prípade odvolania riaditeľa jeho funkciu odo dňa odvolania do najbližšieho 
rokovania správnej rady, na ktorom sa menuje nový riaditeľ vykonáva predseda Rady. 
K jeho podpisu, ktorým bude signovať akty Košického poradenského centra v tomto 
období, je však nutné pripojiť podpisy dvoch členov Rady. 
 
 
 

čl.VIII 
ČLENSTVO 

 
8.1 Členstvo v Košickom poradenskom centre je dobrovoľné, má formu individuálnu a 
pridruženú. 
 
8.2 Individuálnym členom sa môže stať osoba staršia ako 18 rokov, ktorá o to požiada a 
ktorá súhlasí so stanovami Košického poradenského centra. 
 
8.3 Pridruženým členom Košického poradenského centra sa môžu  stať právnické osoby, 
ako aj skupiny občanov, ktoré takúto formu členstva dohodnú s Radou Košického 
poradenského centra. 
 



 
8.4 Osoby mladšie ako 18 rokov sa môžu stať členmi Košického poradenského centra v 
rámci pridruženého členstva ako: 
a/ rodinné členstvo 
b/ iné skupinové členstvo (trieda a pod.) 
c/ detské členstvo 
 
Skupinovým členstvom sa rozumie skupina osôb mladších ako 18 rokov, za činnosť 
ktorých zodpovedá osoba staršia ako 18 rokov, ktorá je individuálnym členom Košického 
poradenského centra. 
 
Detským členstvom sa môže stať osoba mladšia ako 15 rokov len s písomným súhlasom 
rodiča, resp. právneho zástupcu. 
 
8.5  Orgány Košického poradenského centra môžu udeľovať čestné členstvo. 
 
8.6 Podmienkou členstva v Košickom poradenskom centre je:  
- podanie písomnej prihlášky rade Košického poradenského centra 
- schválenie členstva všetkými členmi Rady 
- zaplatenie členského príspevku 
 

 
čl. IX 

ZÁKLADNÉ POVINNOSTI A PRÁVA ČLENOV 
 

9.1 Všetci  individuálni členovia majú  
a/ právo: 
- voliť a byť volení do orgánov Košického poradenského centra 
- podieľať sa na rozhodovaní hlasovaním 
- podávať návrhy orgánom Košického poradenského centra a byť informovaní ako bolo s 
návrhmi naložené 
- byť informovaní o všetkých záležitostiach a akciách a zúčastňovať sa ich 
 
b/ povinnosť: 
- dodržiavať stanovy Košického poradenského centra a rešpektovať uznesenia jej 
orgánov 
- aktívne sa podieľať na napĺňaní poslania a cieľov Košického poradenského centra  
- zodpovedne vykonávať funkcie 
- platiť členské príspevky v stanovenej výške a termíne 
 
9.2  Všetci pridružení členovia majú 
a/ právo: 
- zúčastniť sa prostredníctvom svojich zástupcov  na rokovaniach 
- hlasovať prostredníctvom svojich zástupcov, s počtom hlasov jeden (1) ako pri 
individuálnom členstve 



b/ ostatné práva a povinnosti vrátane výšky a formy finančného príspevku upraví 
vnútorný organizačný poriadok. 
 
9.3 Čestní členovia majú všetky práva podľa odst. 9.1 a/ okrem práva voliť a byť volený 
a hlasovacieho práva. Zároveň sa ich netýkajú povinnosti podľa odst. 9.1 b/ 
 

 
čl. X 

ZÁNIK ČLENSTVA 
 

10.1  Individuálne a pridružené členstvo zaniká: 
a/ vystúpením, na základe písomného oznámenia Rade Košického poradenského centra 
b/ vylúčením, na základe uznesenia Členskej schôdze 
c/ zánikom, na základe neplatenia členských príspevkov za každý rok 
d/ zánikom Košického poradenského centra 
 
10.2 Čestné členstvo zaniká úmrtím člena, zrušením, vzdaním sa čestného členstva, alebo 
zánikom Košického poradenského centra.  
 
10.3 Vystúpením alebo vylúčením člena Košického poradenského centra, tento nemá 
nárok na vrátenie členského príspevku. 
 

 
 

čl. XI 
ZÁKLADNÉ ZÁSADY HOSPODÁRENIA ZDRUŽENIA 

 
11.1 Hospodárenie sa riadi všeobecne záväznými právnymi predpismi Slovenskej 
Republiky a schváleným rozpočtom. 
 
11.2 Majetok Košického poradenského centra tvoria: 
a/ členské príspevky 
b/ vlastný majetok a jeho výnosy 
c/ dotácie, subvencie, dary, príjmy z grantov 
d/ príjmy z vlastnej hospodárskej činnosti 
e/ pôžičky a úvery 
f) iné príjmy 
 

 
čl. XII. 

ZÁNIK ZDRUŽENIA 
 

12.1. Združenie zaniká dobrovoľným rozpustením alebo zlúčením s iným združením na 
základe rozhodnutia trojštvrtinovej  väčšiny  prítomných členskej schôdze. 
 



12.2 Majetková likvidácia Košického poradenského centra sa uskutoční spôsobom 
schválených Radou o.z.Košické poradenské centrum v zmysle platných zákonov SR. 

 
 

čl.XIII 
ZÁVEREČNÉ USTANOVENIE 

 
13.1 Košické poradenské centrum vzniká registráciou na MV SR. 
 
13.2 Stanovy nadobúdajú účinnosť dňom schválenia na ustanovujúcej schôdzi. 
 
13.3 Tieto stanovy schválila ustanovujúca šlenská schôdza dňa …………v Košiciach. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


