STANOVY OBCIANSKEHO ZDRUZENIA

KoSické poradenské centrum pre dusSevné zdravie a osobnostny rast

A1
NAZOV, POSOBNOST A SIDLO ORGANIZACIE

1.1 Kosické poradenské centrum pre dusevné zdravie a osobnostny rast je zaujmova,
neziskova, dobrovol'nd, nepolitickd organizécia, nezavisla na politickych strandch.

1.2 Nazov obcianskeho zdruzenia : Kosické poradenské centrum pre dusevné zdravie
a osobnostny rast (d’alej len Kosické poradenské centrum)

1.3 Kosické poradenské centrum vykonava svoju ¢innost’ v sulade s Ustavou Slovenskej
republiky a platnymi zdkonmi.

1.4 Kosické poradenské centrum pdsobi na izemi Slovenskej republiky. Mo6Ze vyvijat
svoju ¢innost’ aj v zahrani¢i v stilade s pravnymi predpismi.

1.5 Sidlo: Tomasikova 146/23, 040 01 KoSice

1.6 Kosické poradenské centrum je zriadené na dobu neurcitq.

¢l 11
POSLANIE A CIELE

2.1 Zékladnym poslanim KoSického poradenského centra je podpora zdravia, najmi
dusevného, formou poradenskych, preventivnych, volnofasovych a vzdelavacich
aktivit pre dospelych, deti a rodiny. V sulade s poslanim sa budu realizovat
nasledujtce ciele, uvedené v bode 2.2 tohto ustanovenia.

2.2. Ciele:

- organizovat prednasky, konferencie, Skoliace programy, a iné akcie, ktoré su
zamerané na naplnenie poslania o0.z. KoSické poradenské centrum
vykondvat’ konzulta¢nu, publikaéni a prednaSkovu ¢innost, zameranl na zvySenie
informovanosti odbornej a laickej verejnosti o problematike dusevného zdravia a
moznostiach osobnostného rastu deti, mlddeze a dospelych
organizovat’ vol'noCasové aktivity pre deti a mladez za icelom prevencie dusevného
zdravia a posiliiovania ich osobnostného potencialu
zhromazd’ovat’, spracovavat’ a sprostredkovavat’ informacie, teoretické vedomosti a
praktické zru¢nosti, poskytovat’ poradenstvo v oblasti prevencie duSevnych t'azkosti
spolupracovat’ so slovenskymi a zahrani¢énymi organizaciami a instituciami, ktoré
majui zdujem pomdct’ naplnit’ poslanie 0.z. KoSické poradenské centrum
realizovat’ edi¢nu ¢innost’ v stlade s poslanim o.z. Kosické poradenské centrum



2.3 V zduyyjme ucinnejSiecho dosahovania cielov Kosického poradenského centra pri
realizécii Cinnosti €lenovia i pracovnici mozZu spolupracovat’ s inymi fyzickymi a
pravnickymi osobami

4. 111
ORGANY

Orgéanmi Kosického poradenského centra st
a) Clenska schodza

b) Rada

¢) Kontrolna komisia

d) Riaditel’

Statutarnymi zastupcami zdruZenia su riaditel’ Kosického poradenského centra a zaroven
predseda Rady.

.1V
CLENSKA SCHODZA

4.1 Clenska schodza je najvyssim organom Kosického poradenského centra a je tvorena
platnymi ¢lenmi zdruZenia.

4.2 Clenské schodza najmi:
a) voli a odvolava ¢lenov Rady
b) voli a odvoldva €lenov Kontrolnej komisie
c) rozhoduje o vyske Clenskych prispevkov
d) schval'uje spravu o ¢innosti a hospodareni Kosického poradenského centra

4.3 Zasadnutie ¢lenskej schodze zvoldva Rada Kosického poradenského centra podla
potreby, najmenej jedenkrat za rok. Mimoriadnu ¢lensku schodzu zvold Rada, ak o to
poziada najmenej jedna tretina riadnych &lenov Kosického poradenského centra. Clenska
schodza je uznaSaniaschopnd, ak je pritomna nadpolovi¢na vicsina vSetkych ¢lenov
Kosického poradenského centra. Clenska schddza rozhoduje trojpitinovou vié§inou
pritomnych ¢lenov a pri vol'bach sa riadi volebnym poriadkom. Ak sa napriek riadnemu
oznameniu nedostavi na ¢lensku schddzu nadpolovi¢na vécsina riadnych €lenov, ¢lenska
schodza sa odklada. Predseda rady o tom upovedomi ¢lenov a zarovei ¢lenom oznami
datum novej ¢lenskej schodze. Tato sa musi konat’ najneskor do 30 dni od terminu
povodne zvolanej €lenskej schodze. Takato Clenskd schodza je uznaSaniaschopna aj v
pripade, ze sa jej zaCastni menej ako polovica riadnych ¢lenov.



LV
RADA

5.1 Rada je organ, ktory vykonava koncep¢nu a rozhodovaciu ¢innost’.
5.2 Rada je minimalne 3-¢lennd, funk¢éné obdobie je dva roky.

5.3 Rada voli zo svojich ¢lenov predsedu a podpredsedu rady. O ich vol'be rozhoduje
Rada jednoduchou vécésinou svojich ¢lenov. Predseda Rady zvolava a vedie zasadnutia
Rady Kosického poradenského centra. V pripade jeho nepritomnosti ho zastupuje
podpredseda Rady Kosického poradenského centra.

5.4 V pripade odstipenia niektorého z ¢lenov Rady v obdobi medzi zasadnutiami
¢lenskej schodze, nominuji nového ¢lena Rady riadne potvrdeni ¢lenovia Rady. O
kooptacii nového ¢lena Rady do d’alSieho zasadnutia a schvalenia ¢lenskou schodzou
musi rozhodnut’ vacsina potvrdenych ¢lenov Rady.

5.5 Rada sa schadza podl'a potreby, najmenej vSak Styri krat za rok. Rada je uznaSania
schopnd, ak je pritomna nadpolovi¢na vécsina jej €lenov. Rada rozhoduje nadpolovicnou
vacsinou pritomnych ¢lenov.

5.6 Rada menuje a odvolava riaditel’'a Kosického poradenského centra , pripadne d’alSich
pracovnikov.

5.7 Rada schval’uje stanovy o.z. Kosické poradenské centrum, volebny a rokovaci riadok,
ich zmeny a doplnky, schval'uje rozpocet a vnutorny poriadok o.z. KosSické poradenské
centrum, rozhoduje o pravnych forméch existencie zdruZenia.

5.8 Vykon vo funkcii a ¢lenstvo v Rade je bezplatné. Clenom Rady sa uhradzajt len
ucelovo vynalozené vydavky v stlade s vnitornym poriadkom. Clenovia rady mozu byt’
zamestnancami 0.z. Kosické poradenské centrum.

4. VI
KONTROLNA KOMISIA

6.1 Kontrolna komisia KoSického poradenského centra je 3 - €lenna, spomedzi seba si
voli predsedu. Je uznaSania schopna ak je pritomnd nadpolovi¢na vicsina jej Clenov.
Schadza sa najmenej 1x rocne.

6.2 Kontrolna komisia najma:

- Kontroluje hospodarenie s prostriedkami Kosického poradenského centra.

- Oboznamuje s vysledkami kontroly Clensku schodzu.

- Spravu o hospodareni s prostriedkami Kosickeho poradenského centra predklada
¢lenskej schodzi.



¢LVIID
RIADITED

7.1 Riaditel je Statutarnym a vykonnym organom Kosického poradenského centra.
Zastupuje Kosicke poradenské centrum navonok, riadi chod, zabezpecuje plnenie
poslania a ciel'ov KoSického poradenského centra. Zabezpecuje organizovanie
administrativnej a odbornej pripravy pisomnych dokumentov, prerokuvanych a
schvalovanych Radou, resp. Clenskou schodzou a d’alsich pisomnosti, potrebnych pre
cinnost’ Kosického poradenského centra, ma podpisové pravo.

7.2 Za svoju ¢innost’ riaditel’ zodpoveda Rade Kosického poradenského centra. Vykon
funkcie riaditel’a je honorovany. Riaditel’ méze byt zamestnancom Kosického
poradenského centra.

7.3 Na zabezpecenie chodu Kosického poradenského centra riaditel moze prijimat’
zamestnancov.

7.3 Cinnost’ riaditel’a a vztahy vo vnutri Kosického poradenského centra sa riadia
vnutornym poriadkom.

7.4 Riaditel sa zagastiuje zasadnuti Rady a Clenskej schodze Kosického poradenského
centra a ma hlas poradny.

7.5 Riaditel’ 1x ro&ne vypractiva spravu o &innosti a plneni tloh stanovenych Clenskou
schodzou a Radou Kosického poradenského centra.

7.6 V pripade odvolania riaditela jeho funkciu odo dna odvolania do najblizSicho
rokovania spravnej rady, na ktorom sa menuje novy riaditel vykonava predseda Rady.
K jeho podpisu, ktorym bude signovat’ akty Kosického poradenského centra v tomto
obdobi, je vSak nutné pripojit’ podpisy dvoch ¢lenov Rady.

SLVIIT
CLENSTVO

8.1 Clenstvo v Kosickom poradenskom centre je dobrovol'né, ma formu individudlnu a
pridruZent.

8.2 Individualnym ¢lenom sa modze stat’ osoba starSia ako 18 rokov, ktora o to poZiada a
ktora suhlasi so stanovami Kosického poradenského centra.

8.3 Pridruzenym ¢lenom KoSického poradenského centra sa mdzu stat’ pravnické osoby,
ako aj skupiny obcanov, ktoré taktito formu ¢lenstva dohodnu s Radou Kosického
poradenského centra.



8.4 Osoby mladsie ako 18 rokov sa mozu stat’ ¢lenmi Kosického poradenského centra v
ramci pridruzeného ¢lenstva ako:

a/ rodinné ¢lenstvo

b/ iné skupinové ¢lenstvo (trieda a pod.)

c/ detské Clenstvo

Skupinovym ¢lenstvom sa rozumie skupina 0s6b mladsich ako 18 rokov, za ¢innost’
ktorych zodpoved4 osoba starSia ako 18 rokov, ktord je individudlnym ¢lenom Kosického
poradenského centra.

Detskym clenstvom sa moZze stat’ osoba mladsia ako 15 rokov len s pisomnym sthlasom
rodica, resp. pravneho zastupcu.

8.5 Orgéany Kosického poradenského centra mozu udelovat’ Cestné Clenstvo.

8.6 Podmienkou ¢lenstva v KoSickom poradenskom centre je:

- podanie pisomne;j prihlasky rade Kosického poradenského centra
- schvélenie Clenstva vSetkymi ¢lenmi Rady

- zaplatenie ¢lenského prispevku

4. IX
ZAKLADNE POVINNOSTI A PRAVA CLENOV

9.1 Vsetci individuélni ¢lenovia maja

a/ pravo:

- volit’ a byt’ voleni do organov Kosického poradenského centra

- podiel’at’ sa na rozhodovani hlasovanim

- podavat’ navrhy orgdnom Kosického poradenského centra a byt informovani ako bolo s
navrhmi nalozené

- byt’ informovani o vSetkych zalezitostiach a akcidch a zucastiovat’ sa ich

b/ povinnost’:

- dodrziavat’ stanovy KoSického poradenského centra a reSpektovat’ uznesenia jej
organov

- aktivne sa podiel'at’ na naplhani poslania a cielov Kosického poradenského centra
- zodpovedne vykonavat’ funkcie

- platit’ ¢lenské prispevky v stanovenej vySke a termine

9.2 Vsetci pridruzeni ¢lenovia maju

a/ pravo:

- zUCastnit’ sa prostrednictvom svojich zastupcov na rokovaniach

- hlasovat’ prostrednictvom svojich zastupcov, s po¢tom hlasov jeden (1) ako pri
individudlnom ¢lenstve



b/ ostatné prava a povinnosti vratane vysky a formy finan¢ného prispevku upravi
vnutorny organizacny poriadok.

9.3 Cestni ¢lenovia maji vietky prava podl'a odst. 9.1 a/ okrem prava volit’ a byt’ voleny
a hlasovacieho prava. Zaroven sa ich netykaju povinnosti podla odst. 9.1 b/

4. X
ZANIK CLENSTVA

10.1 Individuélne a pridruZené ¢lenstvo zanika:

a/ vystipenim, na zéklade pisomného oznamenia Rade Kosického poradenského centra
b/ vylu¢enim, na zaklade uznesenia Clenskej schodze

¢/ zanikom, na zéklade neplatenia Clenskych prispevkov za kazdy rok

d/ zénikom Kosického poradenského centra

10.2 Cestné ¢lenstvo zanika imrtim ¢lena, zruSenim, vzdanim sa ¢estného ¢lenstva, alebo
zénikom Kosického poradenského centra.

10.3 Vystipenim alebo vylucenim Clena Kosického poradenského centra, tento nema
narok na vratenie ¢lenského prispevku.

4. X1
ZAKLADNE ZASADY HOSPODARENIA ZDRUZENIA

11.1 Hospodarenie sa riadi vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi Slovenske;j
Republiky a schvalenym rozpoctom.

11.2 Majetok Kosického poradenského centra tvoria:
a/ ¢lenské prispevky

b/ vlastny majetok a jeho vynosy

¢/ dotécie, subvencie, dary, prijmy z grantov

d/ prijmy z vlastnej hospodarskej ¢innosti

e/ po6zicky a uvery

f) iné prijmy

4. XII1L
ZANIK ZDRUZENIA

12.1. ZdruZenie zanika dobrovol'nym rozpustenim alebo zlu¢enim s inym zdruZenim na
zéklade rozhodnutia trojStvrtinovej vacsiny pritomnych ¢lenskej schodze.



12.2 Majetkova likvidacia Kosického poradenského centra sa uskutocni spésobom
schvélenych Radou o.z.Kosické poradenské centrum v zmysle platnych zakonov SR.

CLXIIIT
ZAVERECNE USTANOVENIE
13.1 Kosické poradenské centrum vznika registraciou na MV SR.
13.2 Stanovy nadobudaju ucinnost’ ditom schvélenia na ustanovujicej schodzi.

13.3 Tieto stanovy schvalila ustanovujuca Slenskd schodza dna ............ v KoSiciach.



